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Konu: Yemek Bedeli Odemelerinde Prime Esas Kazan¢ Uygulamasina iliskin Genelge

OZET
Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii tarafindan 31.12.2024 tarihli ve “Yemek Bedeli” konulu
2024 /17 sayil1 SGK Genelgesi yayimlandi.

Buna gore;
e Yemek bedelinin prime esas kazancgtan istisna edilecek giinliik tutar1 158,00 TL olarak
belirlenmistir,
Yemek karti/¢eki/kuponunun yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine
gececek sekilde baska amagclarla kullanilma imkani olmamasi halinde, yemek
karti/ceki/kuponuna yiiklenen tutar prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Hatirlanacagi tizere, Danistay 10. Dairesi E. 2023/170 ve K. 2024/1853 sayili Karar ile Sosyal Sigorta
Islemleri Yénetmeliginin 97/7-(a) bendi ve buna iliskin 2022/22 sayih "Yemek Bedeli" bashkl
Genelge’'nin 2.1.2 ve 2.1.4. maddelerinin iptaline karar verilmis idi.

Kararda 6zetle, Yonetmeligin iptali istenilen kuralinin, yemek ihtiyacinin is yerinde hizmet sunuculari
araciligiyla karsilanmasi durumunda tiglincii kisiye yapilan 6demenin prime esas kazangtan tamamen
muaf tutulmasi; ayni ihtiyacin is yeri disinda karsilanmasi halinde ise sadece kismen muafiyet
saglamasi, c¢alisanlarin yemek yardimindan esit sekilde yararlanmasini engelledigi ve yardimin
ayni/nakdi niteligi yerine saglandigi mekanin esas alinmasinin Kanun’a aykirilik olusturdugu
belirtilmistir.

Daha sonra 2/12/2024 tarihinde yayimlanan Yonetmelik ile s6z konusu iptal karar1 sonrasinda Sosyal
Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 97/7-(a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir:

Eski diizenleme: Yeni diizenleme:

(7) Isveren tarafindan; “(7) Isveren tarafindan;

a) Isyerinde veya miistemilatinda a) Isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmemesi—sartiyla yemek bedeli—adi yemek verilmeyen durumlarda,

altindasigertalilara veya sigertalilar-icinlictineti  sigortaliya yemek verilmek suretiyle saglanan

kisilere—yapilan—her —tiirlki—6demelerin, menfaatlerin nakit olarak ya da yemek
glinliik asgari-ieretin Kurum Yonetim Kurulunca hizmetinin alinmasi disinda kullanilabilecek
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belirlenen erammn fiilen ¢alisilan giin sayis1 ile yemek  karti/ceki/kuponu gibi araclarla
carpilmasi sonucunda bulunacak-tutart, saglanmasi halinde, fiilen ¢alisilan giinlere ait
bir giinliik yemek  bedelinin Kurum  Yoénetim
Kurulunca belirlenen tutarinin fiilen ¢alisilan giin
sayist ile c¢arpilmasi sonucunda bulunulacak

_ tutarini1 asmayan kismi,”
prime esas kazanglarin hesaplanmasinda

dikkate alinmaz.

prime esas kazanclarin hesaplanmasinda dikkate
alinmaz.

Bu defa, yemek bedeli adi altinda yapillan o6demelerden prime esas kazanca dahil
edilecek/edilmeyecek tutarlar agiklanmistir.

Yemek Bedeli istisna Tutari

Sosyal Glivenlik Kurumu Yonetim Kurulu tarafindan alinan 5/12/2024 tarihli ve 2024/509 sayili
Karar ile 1/1/ 2025 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere yemek bedelinin prime esas kazan¢tan
istisna edilecek giinliik tutar1 158,00 TL olarak belirlenmistir.

Bu durumda, 1/1/2025 tarihinden itibaren (2025 yili Ocak ayina iliskin aylik prim ve hizmet
belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren) yemek bedeli ad1 altinda
yapilan 6demelerden prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

Giinliik Istisna Tutari = 158,00 TL

Ay icinde Fiilen Calisilan Giin Sayis1 x 158,00 TL (Giinliik Istisna Tutar1) = Aylik istisna Tutart,
Odenen Yemek Bedeli - istisna Tutari = Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli,
formiiliiyle hesaplanacaktir.

Briit asgari ucretin (prime esas kazanc alt sinir1) icerisine vemek bedeli tutari dahil edilmeyecektir.

Sigortalilara isyerinde veya isyerinin Miistemilatinda Yemek Verilmesi Halinde Uygulama

Isverenlerce isyerinde veya miistemilatinda kendi imkanlariyla yemek verilmesi amaciyla isverenler
tarafindan sigortalilara saglanan bu menfaat sigorta primine esas kazanca dahil edilmeyecektir.

isverenlerce Sigortalilar i¢in Uciincii Kisilere Nakden Yapilan Yemek Odemelerinde Uygulama

Isverenlerce sigortalilara yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatin iigiincii kisilere ait restoran ve
bunun gibi yerlerde saglanmasi halinde 6denen yemek bedelinin tamami sigortalilarin prime esas
kazancina dahil edilmeyecektir.

isverenlerce Sigortalilara Nakit Olarak Verilen Yemek Bedelinde Uygulama

Isverenlerce sigortalilara yemek bedeli ad1 altinda nakden yapilan édemelerin giinliik 158,00 TL’lik
tutar1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Yemek Bedelinin Yemek Kuponu, Yemek Karti, Yemek Ceki vb. Aracglarla Karsilanmasi Halinde
Uygulama

Yemek karti/¢eki/kuponunun yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine gececek
sekilde baska amaclarla kullanilma imkanm olmamasi halinde, yemek karti/¢eki/kuponuna
yiiklenen tutar prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.
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Genelgede konuya iliskin olarak asagidaki drneklere yer verilmistir.

“Ornek 6: Isveren (A)'min calistirdigi sigortalilara 5.000 TL tutarinda yemek kart1 vermesi ve séz konusu
kartin yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine gececek sekilde baska amaglarla kullaniima
imkani olmamast halinde, yemek kartina ytiklenen 5.000 TL’lik tutar prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

Ancak yemek karti/ceki/kuponunun yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da nakit yerine gegecek
sekilde baska amaglarla kullanilma imkani olmast halinde, giinliik 158,00 TL’lik tutar prime esas
kazanca tabi tutulmayacak ancak bu tutari asan kisim sigorta primine tabi olacaktir.

Ornek 7: (A) sigortalisina 2025/0cak ayinda 6.000 TL tutarinda yemek kart: verilmistir. Sigortalinin
ilgili ayda 22 giin fiilen ¢alistigi ve verilen kartin yemek yenilmesi haricinde nakit ya da nakit yerine
gececek sekilde baska amaglarla kullanilma imkani olmasi halinde yemek kartina ytiklenen 6.000 TL’den
prime esas kazanca dahil edilecek tutar;

Giinliik Istisna Tutar1 = 158,00 TL
158,00 TL x 22 Giin = 3.476,00 TL (Aylik Istisna Tutar1)

6.000,00 TL - 3.476,00 TL = 2.524,00 TL (Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli) olarak
hesaplanacaktir.”

S0z konusu GENELGEYE asagidaki baglant1 yoluyla ulasabilirsiniz.
2024/17 SGK Genelgesi

SAYGILARIMIZLA...


https://www.verginet.net/Dokumanlar/2025/SGK-204731.pdf
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